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2. Contextualizacion

La asignatura de Comercio Exterior es una asignatura optativa que se imparte en el primer semestre del cuarto curso de
los Grados en Economia y Administracién y Direccion de Empresas.

Esta asignatura se estructura en tres partes, que van de lo general a lo particular:

En la primera parte se establece la importancia de los procesos de negociacion comercial, identificando a los agentes
participantes (grupos de presion, gobiernos, paises), asi como el desarrollo de dichos procesos. Seran argumentos
fundamentales: las ventajas e inconvenientes del libre comercio, el papel de los grupos de presion y la bisqueda de
rentas, asi como la teoria de juegos y de negociacion.

En la segunda parte se describe el marco institucional en el que se desarrollan las operaciones de comercio tanto a nivel
mundial como en la Unién Europea. En este caso, los conceptos basicos se relaciénan con la OMC, las Rondas de
Negociacion Comercial (también desde una perspectiva analitica de teoria de juegos), y la Politica Comercial Europea.

En la tercera y ultima parte se introducen las distintas formas que las empresas con vocacién internacional pueden
emplear para introducirse en los mercados exteriores, haciendo especial énfasis en la opcién exportadora, para lo cual se
estudiaran los distintos instrumentos de apoyo, su terminologia, problemas y técnicas especificas, asi como los
principales protagonistas implicados en toda operacion de comercio exterior. Seran conceptos fundamentales: el ICEX, la
contratacion internacional, la logistica, y la financiacion de las operaciones de comercio exterior, entre otros.

3. Requisitos

Para el seguimiento adecuado de la asignatura se exige conocimientos de Economia Mundial y de Microeconomia. Es
conveniente también disponer de un conocimiento basico de los instrumentos de calculo diferencial.

Complementariamente, se recomienda a los alumnos del Grado en Administracién y Direccion de empresas el
seguimiento de la asignatura Relaciones Economicas Internacionales, asi como la de Economia Internacional para los
alumnos del Grado en Economia. La combinacion de estas asignaturas permite que el estudiante elabore un curriculum
personal orientado al comercio exterior y las relaciones econémicas internacionales. Sin embargo, no es necesario cursar
previamente ninguna de las dos asignaturas mencionadas, ya que se parte de un nivel basico en todos los casos
estudiados.

4. Competencias y resultados de aprendizaje



Competencias genéricas
Capacidad de aprendizaje.
Capacidad de organizar y planificar.
Capacidad para trabajar y aprender de forma auténoma.
Capacidad de analisis y de sintesis.
Capacidad para trabajar en equipo.
Conocimientos de informatica relativos al ambito de estudio.
Resolucion de problemas.
Trabajo en un contexto internacional.
Reconocimiento a la diversidad y la multiculturalidad.
Manejo de fuentes en el idioma inglés
Razonamiento critico.
Compromiso ético.
Adaptacion a las nuevas situaciones.
Motivacion por la calidad.
Integrar los valores democraticos y de la cultura de la paz en el &mbito de trabajo.

Integrar los principios de igualdad de oportunidades y accesibilidad universal de las personas discapacitadas
en el ambito de trabajo.

Competencias especificas
Comprender la légica y la dinamica de los procesos de negociacion comercial internacional.
Dominar el andlisis de los efectos de las barreras al comercio.
Conocer el papel de los grupos de presion en la elaboracién de la politica comercial.
Comprender las distintas estrategias de crecimiento internacional de la empresa.

Comprender y analizar el contexto politico-econémico en el cual desarrollan las empresas sus actividades
de comercio exterior.

Conocer y coordinar los procedimientos necesarios para el transito internacional de productos.
Ser capaz de gestionar una operacion internacional de importacion / exportacion.

Conocer los regimenes aduaneros, cambiarios, impositivos, tributarios, crediticios y de seguros, para la



importacién y exportacion de productos.

Analizar y utilizar las Tecnologias de la Informaciéony las Comunicaciones (TIC) en el ambito de las
relaciones comerciales.

Desarrollar el espiritu emprendedor y la creacion de empresas comerciales.

Resultados de aprendizaje:
Aplicar los conceptos y procedimientos basicos del Comercio Exterior.

Comprender el contexto institucional y econémico en que los paises y empresas deben desarrollar su
actividad exportadora.

Utilizar los instrumentos de analisis econémico mas adecuados para valorar las politicas proteccionistas.

Comprender los principales retos a los que se enfrentan las empresas para llevar a cabo una operaciéon de
exportacion y discutir sus posibles soluciones.

Manejar herramientas informaticas que le permitan acceder, individualmente y en grupo, a informacion y
documentos vinculados a las operaciones de exportacion.

Usar las tecnologias de la informacién como forma de comunicacion en un entorno de trabajo internacional.

Discutir y argumentar en un grupo de trabajo multicultural los principales problemas asociados a la
actividad exportadora.

Mejorar la capacidad para resolver, informar y asesorar sobre cuestiones de Comercio Exterior.
5. Contenidos
PARTE |
1. LA ECONOMIA POLITICA DE LA POLITICA COMERCIAL
2. LA REGULACION DEL SECTOR EXTERIOR
3. LOS INSTRUMENTOS DE POLITICA COMERCIAL
4. LA COOPERACION Y CONFLICTO COMERCIAL.
PARTE Il
5. LAS NEGOCIACIONES COMERCIALES INTERNACIONALES Y LA OMC
6. LA POLITICA COMERCIAL COMUN EN LA UNION EUROPEA
PARTE Il
7. EL AMBITO INSTITUCIONAL Y LA INTENACIONALIZACION DE LA EMPRESA
8. LA CONTRATACION INTERNACIONAL, LA LOGISTICA Y EL TRASPORTE

9. LAS FINANZAS, LOS MEDIOS DE PAGO Y LA COBERTURA DE RIESGOS



10. LA DOCUMENTACION Y LA ADUANA EN COMERCIO EXTERIOR
6. Metodologia y plan de trabajo

La metodologia de ensefianza-aprendizaje utilizada en la asignatura Comercio Exterior se basa en la combinacion de
actividades presenciales y no presenciales, incentivando en todo caso la participacién activa del alumno/a, mediante la
introduccion de elementos de dialogo y argumentacion a lo largo de las clases, con la intencién de evaluar su
comprension respecto a los temas explicados.

En esta disciplina la teoria y la praxis forman un conjunto perfectamente integrado, de tal forma que no es admisible el
planteamiento de un método didactico sin tener en consideracion la practica como parte integrante del mismo, en la cual
se intenta poner al alumno en contacto con la realidad y la confrontacion de los conocimientos teoricos. Por este motivo,
se realizan préacticas de aula que consisten en la resolucion de supuestos y casos en los que los alumnos adquieren un
papel activo, sedimentando asi los conocimientos previamente adquiridos y detectando las dudas y lagunas que puedan
surgir en su ejecucion.

Los alumnos disponen de varios materiales didacticos basicos asi como materiales de apoyo para complementar tanto
los aspectos tedricos como practicos de la asignatura. También paginas web de organismos nacionales e internacionales
de las que pueden obtener informacién relevante y actualizada. Ademas del material anterior, los profesores ponen a
disposicién del alumno/a en el Campus Virtual otros contenidos utiles.

Se detalla a continuacion la metodologia de trabajo propuesta en esta asignatura, la cual aparece clasificada en las
siguientes actividades:

Actividades presenciales

— Clases expositivas. Se utilizara el modelo de “leccion magistral”’, sobre todo en las clases tedricas, al ofrecer
la posibilidad al profesor de incidir en lo mas importante de cada tema, dominar el tiempo de exposicién y
presentar una determinada forma de trabajar y estudiar la asignatura.

— Practicas de aula. Se utilizara el “modelo participativo” ya que se pretende primar la comunicacion entre los
estudiantes, asi como entre los estudiantes y el profesor.

— Tutorias Grupales. Se utilizara el “modelo participativo” ya que se pretende primar la comunicacion entre los
estudiantes, asi como entre los estudiantes y el profesor.

— Sesiones de evaluacion. Pruebas escritas de caracter teérico y practico para evaluar el progreso del
estudiante.

Actividades no presenciales

Trabajo auténomo del estudiante. i) estudio de contenidos relacionados con las “clases teoricas”, ii) el estudio
relacionado con las “clases practicas” vy iii) resolucién de actividades, casos y ejercicios sugeridos a través del
Campus Virtual

Se ofrece a continuacion una estimacion del numero de horas para cada actividad:

1. Presenciales
1. Clases expositivas 24,5
2. Practicas de aula 21
3. Tutorias grupales 4
4. Sesiones de evaluacion 3,5



2. Trabajo auténomo 97
7. Evaluacidn del aprendizaje de los estudiantes

La valoracién de los resultados del aprendizaje se basara en la evaluacion continua y el examen final.

1.- Evaluacién continua

Este tipo de evaluacién permite recabar informacién acerca de cada alumno/a y adaptar el ritmo y la metodologia
empleada en el caso de que fuese necesario.

En las clases expositivas, en las practicas o a través del campus virtual, el profesor propondra un conjunto de actividades
a desarrollar por los alumnos/a. Dichas actividades (busqueda de informacion relevante, comentarios, resolucion de
supuestos, ejercicios, debates, etc.) tendran caracter voluntario. No obstante, su realizacién en tiempo y forma sera muy
util a la hora de resolver las pruebas de evaluacion continua de entrega inmediata que el profesor ira realizando sin previo
aviso a lo largo del curso.

Cuando la actividad del alumno provoque un anormal desarrollo de las clases o dificulte el desarrollo de las mismas se
tendra en cuenta negativamente en la evaluacién continua del alumno.

2.- Examen final.

Se trata de la valoracién global realizada al final del proceso de aprendizaje, donde se cuantifica y evaltua dicho proceso
mediante una calificacion. Su finalidad basica sera la de medir el nivel del alumno al término de la asignatura.

El examen final sera escrito e integramente de test, abarcando las preguntas tanto cuestiones tedricas como practicas.

Sistema de calificacion

En la calificacion final de esta asignatura la evaluaciéon continua tendra un peso del 40%. La nota de evaluacion continua
procedera de las pruebas de entrega inmediata que el profesor ira realizando sin previo aviso a lo largo del curso. Tanto
dichas pruebas como el examen final, que supondra el 60% restante de la calificacion final, persiguen discriminar el
cumplimiento individual de los objetivos propuestos.

Independientemente de la calificacion de evaluaciéon continua, para aprobar la asignatura es imprescindible superar el
50% de la calificacion maxima del examen.

La nota de evaluacion continua es valida para las convocatorias ordinaria y extraordinaria del curso académico en el que
los estudiantes estan matriculados

8. Recursos, bibliografia y documentacién complementaria

Todos los materiales que se distribuyan en clase (lecturas, esquemas, supuestos practicos, ejercicios) estaran a
disposicién de los/as alumnos/as en el Campus Virtual.

Bibliografia basica



PARTES Iyl
. Bengoechea, A. et al. (2002): Economia internacional. Cuestiones y ejercicios resueltos, Prentice Hall, Madrid.
. Feenstra, R. C. y Alan M. Taylor (2011): Comercio internacional, Editorial Reverté, Barcelona.

. Krugman, P. R., M. Obstfeld y M.J. Melitz (2012, 9 Ed.): Economia internacional. Teoria y politica, Pearson Educacion,
Madrid.

PARTE lll
. Billon, M. y M. P. Sanchez (1999): Ejercicios practicos de comercio exterior, Akal Ediciones, Madrid.
. ICEX (2005): Operativa y practica del comercio exterior. Curso basico, Madrid.

- ICEX (2005): Estrategia y gestion del comercio exterior. Curso superior, Madrid.

Bibliografia complementaria

PARTES Iyl

. Appleyard, D. R. y A. J. Field (2003, 4 Ed.): Economia internacional, McGraw-Hill, Mexico.

. Baldwin, R. y C. Wyplosz (2012, 4 Ed.): The economics of european integration, McGraw-Hill, Berkshire.
. Lindert, P. H. (1994): Economia internacional, Ariel, Barcelona.

. Pugel, T.A. (2004, 12 Ed.): Economia internacional, McGraw-Hill, Madrid.

. Tugores, J. (2006): Economia internacional: globalizacion e integracion regional, McGraw-Hill, Madrid.
PARTE Il

. Daniels, J.D. et al. (2004, 10 Ed.): Negocios intenacionales. Ambientes y operaciones, Prentice Hall, Mexico.

Paginas web
World Trade Organization (Organizacion Mundial de Comercio): www.wto.org

La Union Europea: http://europa.eu.int/index_es.htm

ICEX: www.icex.es

Camaras de Comercio www.camaras.com

COFIDIS: www.cofidis.es



